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2. GOEDKEURING - REGLEMENT TOEKENNING GEMEENTELIJKE MANTELZORGPREMIE

DE RAAD, in openbare zitting

Juridische grond
— De wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn
— Het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 77 en 78

Verwijzingsdocumenten
— OCMW —raad dd. 28 maart 2018 betreffende de goedkeuring richtlijnen in verband met de
evaluatie van steunverleningsdossiers.

Feitelijke grondslag en motivering

— Naast de wettelijk opgelegde steunverlening kan het OCMW allerlei aanvullende steunen en
premies toekennen.

— De mantelzorgpremie is een jaarlijkse premie voor wie zorgt voor een thuiswonende
zorghehoevende partner, (groot)ouder, (klein)kind, bloed — of aanverwant of een ander
persoon die na een sociaal onderzoek hiermee gelijkgesteld wordt.

— Een verblijf in een dagcentrum wordt gelijkgesteld met een verblijf thuis

— Met deze premie toont het lokaal bestuur haar waardering voor mensen die zich belangeloos
en op regelmatige basis (en niet beroepsmatig) inzetten voor een thuiswonende, zwaar
zorghehoevende persoon.

— De inzet van de mantelzorgers maakt het mogelijk dat zorgbehoevende mensen langer thuis
kunnen blijven wonen.

— Dit reglement bepaalt de toekenningsvoorwaarden, het bedrag van de premie en de
aanvraagprocedure.

— Ter zitting wordt voorgesteld het premie-bedrag te verhogen naar 200 euro : hiermee
kunnen alle raadsleden instemmen
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Financiéle gevolgen
— Budget voorzien op budgetsleutel 6481018/090000

Stemming

— Overeenkomstig artikel 34 en artikel 74 van het decreet over het lokaal bestuur van 22
december 2017 wordt mondeling gestemd

BESLUIT :

met algemene stemmen

Artikel 1 : om haar goedkeuring te hechten aan het reglement mantelzorgpremie als volgt :

Reglement mantelzorgpremie - Laarne

Artikel 1: toekenningsvoorwaarden voor de mantelzorgpremie

1. Mantelzorger:

De mantelzorger is meerderjarig;

De mantelzorger hoeft geen inwoner van Laarne te zijn;

De mantelzorger kan enkel de (pleeg)ouder of voogd zijn van de -18 jarige
zorgvrager;

De mantelzorger moet door een affectieve en/of familiale relatie verbonden zijn
met de zorgbehoevende. Deze band moet aantoonbaar zijn;

De mantelzorger helpt en ondersteunt in het dagelijkse leven wanneer de zelfzorg
ontoereikend blijkt;

De mantelzorger handelt meer dan occasioneel en niet beroepshalve.

2. Zorgbehoevende:

De zorgbehoevende moet in de gemeente Laarne gevestigd zijn en er zijn/haar
domicilie hebben;
De minderjarige zorgbehoevende is gedomicilieerd én verblijft bij zijn (pleeg)ouder
of voogd in de gemeente Laarne;
De zorgbehoevende moet thuis wonen. Een verblijf in een dagcentrum, een
internaat, of een tijdelijk kortverblijf (maximum 3 maand) in een woonzorgcentrum
wordt gelijkgesteld met een verblijf thuis;
De zorgbehoevende die in een woonzorgcentrum (geen kortverblijf) verblijft,
opent geen recht op een mantelzorgpremie;
De zorgbehoevende moet minstens één van volgende attesten kunnen voorleggen
op het moment van de aanvraag:
= Attest van de Federale Overheidsdienst Sociale Zekerheid waaruit de
toegekende score minstens 7 punten omvat;
= Attest van het Agentschap Opgroeien in kader van de zorgtoeslag op het
groeipakket, minstens 6 punten verdeeld over de 3 pijlers;
= Attest van indicatiestelling op basis van de BelRAI screener, afgenomen in
het kader van gezinszorg, aanvullende thuiszorg of in het kader van de
Vlaamse zorgverzekering met minstens een:
o Score 12/30 voor de hele BelRAI Screener OF
o Score 5/12 voor de modules ADL én IADL (opgeteld) OF
o Score 3 6f 4/6 op de module Cognitie
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3. Bijkomende voorwaarden:

e Per zorgbehoevende (relatie 1 mantelzorger — 1 zorgbehoevende) wordt per jaar
maximaal 1 premie betaald;

e Een mantelzorger kan slechts voor één zorgbehoevende een premie ontvangen;

e Een zorgbehoevende kan geen mantelzorger zijn voor iemand anders;

e Het attest van de zorgbehoevendheid moet geldig zijn voor het kalenderjaar
waarvoor de premie aangevraagd wordt;

e De aanvraagformulieren, vergezeld van stavingsdocumenten en bewijsstukken,
dienen uiterlijk het eerste kwartaal van het kalenderjaar volgend op het jaar
waarvoor de tussenkomst wordt gevraagd te worden ingediend bij de sociale
dienst.

Artikel 2: de premie bedraagt 200 euro en wordt gestort op rekening van de mantelzorger.
Artikel 3: de premie wordt aangevraagd via volgende procedure:
e Via het aanvraagformulier (digitaal beschikbaar via de website www.laarne.be of in
papieren versie te verkrijgen in het Sociaal Huis)
e Het aanvraagformulier wordt ondertekend door zowel de mantelzorger, als de
zorgbehoevende (indien meerderjarig)
e Bij de aanvraag worden volgende stukken toegevoegd:
= Kopie identiteitskaart zorgbehoevende én mantelzorger
= kopie bankkaart mantelzorger
= attest zorgbehoevendheid
e De aanvraag wordt elk jaar opnieuw ingediend door de mantelzorger met alle
bewijsstukken

Artikel 4: de OCMW raad belast het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst met de toekenning van
de mantelzorgpremie.

Artikel 5: het hoofdstuk rond de mantelzorgpremie in het steunreglement van de Sociale Dienst,
goedgekeurd door de OCMW —raad dd. 28 maart 2018, wordt opgeheven, en vervangen
door dit reglement met ingang van 1 juli 2023.

Artikel 6: een afschrift van deze beslissing wordt bezorgd aan:
e De voorzitter van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst
e Het clusterhoofd Mens en Welzijn
e Het diensthoofd Sociale Dienst

Gedaan in zitting, datum als hierboven

In opdracht

De algemeen directeur De voorzitter van de OCMW-raad

get. E. LEROY get. G. DE WILDE
Voor eensluidend afschrift

De algemeen directeur De voorzitter van de OCMW-raad

E. LEROY G. DE WILDE
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