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VAST BUREAU BESLUITENLIJST
donderdag 16 maart 2023

Verplichte vermeldingen vanaf 1 januari 2019 op basis van: 
- het Decreet Lokaal Bestuur 22.12.2017 
- het Besluit Vlaamse regering 20.4.2018 betreffende de bekendmaking en raadpleegbaarheid van 
besluiten en stukken van het lokaal bestuur, betreffende de wijze waarop de reglementen en 
verordeningen van het lokaal bestuur worden bijgehouden in het register en betreffende de 
raadpleegbaarheid van de besluiten van de politiezones en hulpverleningszones 

Bij de publicatie van de lijsten van besluiten en integrale besluiten werd rekening gehouden met de 
uitzonderingsgronden die bepaald zijn in het bestuursdecreet van 7 december 2018.

Aanwezig: Andy De Cock, voorzitter van het vast bureau
Igor Rogiers, Filip De Landtsheer, Marie-Rose Locquet, Jasmien Jaques, Hilde 
Nobels, leden van het vast bureau
Leroy Ellen, algemeen directeur

Verontschuldigd:
Afwezig

De voorzitter opent de vergadering om 12u 00.

GEHEIME ZITTING

INTERNE ZAKEN

1. GOEDKEUREN NOTULEN VORIGE ZITTING

Het Vast Bureau keurde de notulen van de vorige zitting.

ALGEMEEN (GRONDGEBIEDSZAKEN)

2. OPVANG OEKRAÏENSE VLUCHTELINGEN: HUURCONTRACT NERENWEG 68 VIA EIGEN DAK

Het Vast Bureau verleent goedkeuring aan de huurovereenkomst.

INTERNE ZAKEN

3. VASTSTELLING AGENDA OCMW-RAAD 30 MAART 2023

Het Vast Bureau stelt de agenda vast.

4. DEONTOLOGISCHE CODE VOOR LOKALE MANDATARISSEN - OPRICHTING 
DEONTOLOGISCHE COMMISSIE

Aktename

5. KENNISNAME CONDITIERAPPORT EN STANDPUNTINNAME KUNSTWERKEN NOËL 
DRIEGHE - WZC HOF TEN KOUTER 
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Het Vast Bureau neemt kennis van het conditierapport van de firma ArtSalvage betreffende de 
kunstwerken van Noël Drieghe in WZC Hof ten Kouter

6. ELZ SCHELDEKRACHT: GROEPSAANBOD CONVENTIE PSYCHOLOGISCHE FUNCTIES - 
LOCATIE GEZOCHT

Aktename

7. GOEDKEURING REGIONAAL PREVENTIEPROJECT LOGO GEZOND+ : PREVENTIEVE 
MONDGEZONDHEID

Het Vast Bureau verleent goedkeuring.

SOCIALE DIENST

8. GOEDKEURING INTERVISIE NA AGRESSIEVOORVAL

Het Vast Bureau verleent goedkeuring.

PERSONEEL

9. AANSTELLING MEDEWERKER SOCIALE DIENST, ONBEPAALDE DUUR C1-C3

Het Vast Bureau gaat over tot de aanstelling van een medewerker sociale dienst met 
arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur C1-C3.

10. REGULARISATIE 11 % WISSELDIENST VOOR EEN ZORGKUNDIGE BIJ WZC HOF TEN 
KOUTER

Het Vast Bureau vraagt akkoord aan de OCMW-Raad.

De voorzitter sluit de vergadering om 12u 35.

Namens de voorzitter van het vast bureau,

De algemeen directeur

Ellen LEROY

De voorzitter van het vast 
bureau,

Andy DE COCK


